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GOBIERNO REGIONAL ICA
Hospital Regional de Ica

Resolucion Directoral

lca, D3 de gle&tiap del 2023
7 o

VISTO:

El expediente administrative N 23-002838-001, que contiene el MEMORANDO N° 0191-
2023-HRI/DE; medianie el cucl el Director Eecutive cutoriza emitir el Acto Resclutivo
APROBANDO EL PLAN DE DESARROLLO DE LAS PERSONAS (PDP) DEL SERVICIO DE BANCO DE
SANGRE DEL HOSPITAL REGIONAL DE ICA, Teniendo en considerccion lo peficionado por
la Jefatura del Deparramento de Patelogia Clinica y Anatomia Patelégica.

CONSIDERANDO:

Qué, la Direccion General, como el més allo Organo Administrativo v Cjecutivo de la
Unidad Ejecutora N° 403-1052: Gobierno Regional de lca - Hospital Regional de Ica,
considera que las actuacicnes adminstrelivas deben hacerse en concordancia vy
cumplimiento o nuestra Carte Magna la Constitucién Politica del Pend, a las normas
especiales y al derecho comun, dentre de las facultades que le estén atribuidas v de
acuerdo cen los fines para les qus les fusron conferiaas, de confarmicad con lo orevisio
en el Decreto Supremo N° 004-2019-JUS que aprueba el Texto Unice Crdenado de la Ley
N® 27444 - Ley ael Procedimiente Adminisirative General;

Qué, de ccuerdo al Cficio N° 078-2023-GORE-ICA-DIRESA-HRI-DPLC/SRSYCHT-II: de facha
0% de febrero del 2023, emilido por la Jefa del Dpto. de Patologia Clinica y Anatomia
Palolégica, v donde <e solicita le aprokbacian con resolucidn del Plan de Cesaralo de las
Personas (PDP) 20223 del Servicio de 8ance de Sangre del HRI, considerando cue dicho
plan contribuiré a mejor los preceses en la atencién de denantes v la obtencién de
hemocoemponentes con calidad en nueshro servicio de Bance de Sangre.

Qué, segun o que sencla el Plan de Desanollo de las Personas [PDP] - 2023, en la parte
Infreductoria el Depertermente de patelogia Clinica y Anatomic Patolégica, presenta el
Plan de Desarclio de las persenas (PDP) 2023, del Servicio de Bance de Sangre, &l mismo
que centribuird ol logro de los objetivas institucionales fortaleciendo el desarrollo de las
competencias del recurse humano del Servicio de Banco de Sangre, el presente
instrumento de gestién, tiene a firclicad de atender las necesidades de copacitacion de
manera progresiva de las diverses unidades funcionales del servicio, siendo el objetivo del
Plan: a) Mejorar las compelencias de calidad en el servicio v atencién al paciente, b)
Actudlizar los conocimientos a fin de unificar metodologias de frabajo en atencion o
paciente, c]Mejorar los conocimientos v desarcliar los habiidades en el use de o
tecnologia para maximizar la efectividad v eficiencia del personal, ¢ fraves de las
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herramientos tecnologicas [equipos, programas, efc.). d} Desarrolier la investigacion v
educacidn en el Servicio de Banco de Sangre,

Qué, de aeuerdo al memorando N° 191-2023-HRI/DE; emitido por el Birector Ejecutivo del
Hospital Regional ce lca, donde cutorza se proyecte el Acto Resolutiva APROBANDO EL
PLAN DE DESARROLLO DE LAS PERSCNAS [PDP) DEL SERVICIC DE BANCO DE SANGRE DEL
HOSFITAL REGIONAL DE ICA, Teniendo en consideracion lo peticionado por la Jefatura del
Departamente de Patolegia Clinica y Anatomia Patoldgica.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. — APROBAR EL PLAN DE DESARROLLO DE LAS PERSONAS (PDP) DEL
SERVICIO DE BANCO DE SANGRE DEL HOSPITAL REGIONAL DE ICA, Teniendo en
consideracion lo peticicnado por la Jefatura del Departamento de Patologia Clinica v
Anctomia Patologica. we—

ARTICULO SEGUNDO. - DEJAR sin efecto cualquier acto resolutive que se oponga al
presente,

ARTICULO TERCEROQ. - NOTIFICAR lc presente Resclucién Directoral o la parte interesada vy
alasinstancics correspendientes para su cocnocimiento vy fines pertinentes v disconer que
la Unidaa competente de tstadistica e Informatica publique lo presente Resolucion en el
portal web del Hospital Regicnal de lcg;

Registrese y Comuniquese,

JHTCH/D.E. HRI.
JACM/D.ADM,
GIAHC /). ORRHH.
ANCG/ABOG UBPYRL




